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Prot. 0016899 del 11/10/2025
WII-6 (Uscita)

Alla sez. di pubblicita legale - Albo online

OGGETTO: Decreto di conferimento di incarichi individuali di personale INTERNO per il ruolo di
TUTOR nell’ambito del Progetto PN/FSE + / FESR: ES04.6. A4. D-FSEPN-EM-2025-202 — Titolo
“Progetto di potenziamento”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 —
Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre
2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo

grado”

Codice CUP: F54D25003690007
Codice progetto: ESO4.6. A4. D-FSEPN-EM-2025-202
Titolo: “Progetto di potenziamento”

VISTO
VISTO
VISTA
VISTA

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e
ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

il D.1. 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile
delle istituzioni scolastiche»;

I’avviso prot. 57173 del 14 aprile 2025 Fondi Strutturali Europei — “PN Scuola e Competenze
2021 —2027” - Avviso pubblico “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”
— Priorita 1 Scuola e Competenze (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A4;
ladelibera del Collegio docenti n. 32 del 15/05/2025 e del Consiglio di Istituto n. 29 del 15/05/2025
di adesione al progetto PN in oggetto;
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VISTA lanota prot. Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 con la quale la competente Direzione
Generale ha comunicato che ¢ stato autorizzato il progetto dal titolo “Progetto potenziamento” —
codice ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-202 proposto da questa Istituzione Scolastica;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 13020 del 28/07/2025;

VISTO il provvedimento di avvio della procedura di selezione prot. 14946 del 18 settembre 2025;

PRESO ATTO della necessita di individuare n. 4 TUTOR per la realizzazione dei percorsi formativi da
attivare per la realizzazione del progetto di cui all’oggetto;

VISTO [D’art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO [I’Awviso per la selezione personale interno/ collaborazioni plurime per il ruolo di TUTOR nei
percorsi afferenti al progetto dal titolo “Progetto di potenziamento™ prot. n. 15003/2025;

VISTE le candidature pervenute entro il termine di scadenza indicato nell’avviso predetto;

VISTO il verbale di valutazione delle candidature prot. n. 15749 del 27 settembre 2025 e la graduatoria
ivi formulata sulla base dei requisiti e criteri di cui agli artt. 3 ¢ 4 dell’avviso prot. n. 15003/2025;

VISTA lagraduatoria provvisoria prot. n. 15783/2025 relativa all’avviso prot. n. 15003 del 18/09/2025 per
la selezione del personale interno/collaborazioni plurime per il ruolo di TUTOR nei percorsi
afferenti al progetto dal titolo “Progetto di potenziamento™ prot. n. 15003/2025;

VISTA lagraduatoria definitiva prot. n. 16101/2025 relativa all’avviso prot. n. 15003 del 18/09/2025 per
la selezione del personale interno/collaborazioni plurime per il ruolo di TUTOR nei percorsi
afferenti al progetto dal titolo “Progetto di potenziamento” prot. n. 15003/2025;

DATO ATTO che, in data 07/10/2025, & pervenuta alla mail istituzionale comunicazione di rinuncia
all’assunzione dell’incarico da parte della prof.ssa Magda Crisci (prot. n. 16620/2025), docente
interna collocatasi in posizione utile nella predetta graduatoria e, pertanto, si € proceduto allo
scorrimento della graduatoria per I’attribuzione dell’incarico

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto,
DECRETA

a) Di conferire i seguenti incarichi individuali:

Cognome e Nome Ruolo Ore
ZANFINI Dario TUTOR per n. 1 edizione 30
MARANO Lucia TUTOR per n. 2 edizioni 60

TUTOR per n. 1 edizione

BANDINI Deborah 30

b) di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica.

C) Ai sensi dell’art. 5 della L. n. 241/1990, il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, prof.
Paolo Ciuffoli.

F.to digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Paolo Ciuffoli
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