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I.C. "RICCI MURATORI" - RAVEMNA Ravenna, 20 febbraio 2025
Prot. 0003402 del 20/02/2025
WII-6 (Uscita)

Alla sez. di pubblicita legale - Albo online

OGGETTO: Decreto di conferimento di incarichi individuali di personale ATA interno in qualita di
figura di supporto al progetto

PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CUP: F64D21000770006
Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49850
Titolo Progetto: “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (DM 19/2024)”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e
ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile

delle istituzioni scolastiche»;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
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il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 Luglio 2021;

Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del
1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, 1’articolo 24,
relativo alla progettazione di scuole innovative;

il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21
del 14 Luglio 2021;

nello specifico la Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)-
finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU;

il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 19 del 02 febbraio 2024 con il quale ¢ stato assegnato a
questo Istituto un finanziamento di € 60.742,50 per la realizzazione degli Interventi;

la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 con la quale
sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione
per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica;

le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF,;

il progetto “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M.
19/2024)” presentato in data 02/10/2024 attraverso la piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 12/10/2024 é stato rilasciato in piattaforma 1’accordo di concessione firmato dal

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR;

il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 26
del 13 gennaio 2025;

il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 20158 del 12/12/2024;

Awviso per la selezione del personale ATA INTERNO in qualita di figura di supporto al progetto
indicato in oggetto prot. n. 2642 del 10/02/2025;
I’art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

DATO ATTO che il numero delle candidature pervenute per il profilo di assistente amministrativo pervenute

e pari al numero delle figure richieste (n. 2) e che entrambi i candidati sono in possesso dei
requisiti di cui all’avviso prot. n. 2642/2025, pertanto non si rende necessario istituire una
commissione di valutazione, come previsto dall’art. 6, co. 1;

DATO ATTO che il numero delle candidature pervenute per il profilo di collaboratore scolastico pervenute &

VISTO
VISTO

inferiore al numero delle figure richieste (n. 4) e che tutti i candidati sono in possesso dei
requisiti di cui all’avviso prot. n. 2642/2025, pertanto non si rende necessario istituire una
commissione di valutazione, come previsto dall’art. 6, co. 1;

il decreto prot. n. 3095 del 15 febbraio 2025 di pubblicazione delle graduatorie provvisorie;

il decreto prot. n. 3353 del 19 febbraio 2025 di pubblicazione delle graduatorie definitive;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto,

DECRETA
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a) Di conferire i seguenti incarichi individuali:

Cognome e Nome Ruolo Ore
VENEZIANO Mirella Assistente Amministrativo 30
MILICIA Alberto Assistente Amministrativo 30
DE VITA Carmen Collaboratore Scolastico 25
NANNI Fabiana Collaboratore Scolastico 25

b) di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica.

C) Ai sensi dell’art. 5 della L. n. 241/1990, il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, prof.
Paolo Ciuffoli.

F.to digitalmente da
I Dirigente Scolastico
Prof. Paolo Ciuffoli
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